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P o š t o v a n e  k o l e g i c e ,  p o š t o v a n i
k o l e g e !

S t u d i j s k i  p r o g r a m  U p r a v l j a n j e
o r g a n i z a c i j a m a  i  p r o j e k t i m a  u
k u l t u r i  n a s t o j i  o d g o v o r i t i  n a  i z a z o v e
k o j e  p r e d  o r g a n i z a c i j e  i  i n s t i t u c i j e  u
k u l t u r i  d o n o s e  s u v r e m e n i  u v j e t i
p o s l o v a n j a .  S i n e r g i j a  e k o n o m s k i h
e k s p e r t i z a  i  e k s p e r t i z a  u  p o d r u č j u
k u l t u r n e  b a š t i n e ,  k o j a  j e  o s i g u r a n a
p o v e z i v a n j e m  n a s t a v n i k a  i
z n a n s t v e n i k a  s  p a r t n e r s k i h
i n s t i t u c i j a  n a  s t u d i j s k o m  p r o g r a m u ,
o m o g u ć u j e  s t j e c a n j e  z n a n j a  i
v j e š t i n a  z a  u p r a v l j a n j e  i  v o đ e n j e
o r g a n i z a c i j a  u  k u l t u r i  i  k u l t u r n o m
t u r i z m u .

U  r e a l i z a c i j i  s t u d i j s k o g  p r o g r a m a
s u d j e l u j u  d v i j e  p a r t n e r s k e
i n s t i t u c i j e :  I n s t i t u t  z a  a n t r o p o l o g i j u  i
A r h e o l o š k i  m u z e j  u  Z a g r e b u  t e
b r o j n i  g o s t u j u ć i  p r e d a v a č i  i z
r a z l i č i t i h  k u l t u r n i h  d j e l a t n o s t i .
C i l j  o v o g  s t u d i j s k o g  p r o g r a m a  j e
o m o g u ć i t i  v o d s t v u  o r g a n i z a c i j a  u
k u l t u r i  d a  p r i m j e n o m  e k o n o m s k i h  i
s p e c i f i č n i h  s t r u č n i h  z n a n j a  k r e i r a j u
m o d e r n e  s u s t a v e  k o j i  ć e  z a d o v o l j i t i
p o t r e b e  s v i h  d i o n i k a .  O s i m  t o g a ,
o m o g u ć i t i  ć e  s e  s t j e c a n j e  z n a n j a  z a
r a z v o j  p o d u z e t n i š t v a  u t e m e l j e n o g
n a  g o s p o d a r s k o m  k o r i š t e n j u
k u l t u r n e  b a š t i n e .  

O  S T U D I J U

STJECANJE ZNANJA I 

VJEŠTINA ZA

UPRAVLJANJE I 

VODENJE
ORGANIZACIJA U

KULTURI  I  KULTURNOM
TURIZMU

i z v .  p r o f .  d r .  s c .  I n e s  D u ž e v i ć ,  v o d i t e l j i c a  s t u d i j a



S t u d i j  j e  n a m i j e n j e n  o s o b a m a  k o j e  o b n a š a j u  i l i  ž e l e  o b n a š a t i
r u k o v o d i t e l j s k e  d u ž n o s t i  u  o r g a n i z a c i j a m a  k o j e  s e  b a v e
k u l t u r o m  ( n p r .  v o d i t e l j i  j a v n i h  s l u ž b i  z a d u ž e n i h  z a  k u l t u r u  i
b a š t i n u ,  r u k o v o d i t e l j i  u  o r g a n i z a c i j a m a  č i j a  j e  d j e l a t n o s t
p r i p r e m a  i  o d r ž a v a n j e  k u l t u r n i h  m a n i f e s t a c i j a  i  d o g a đ a n j a ) ,
k u l t u r n i m  t u r i z m o m ,  k a o  i  s v i m a  k o j i  s u  z a i n t e r e s i r a n i  z a
p o k r e t a n j e  p o d u z e t n i č k i h  p o d u h v a t a  p o v e z a n i h  s  k u l t u r n o m
b a š t i n o m .  

CILJEVI STUDIJA

-Ponuditi studentima stručna znanja iz područja upravljanja prilagođena za potrebe
organizacija u kulturi.
-Razviti specifične vještine kod studenata kako bi mogli kreirati moderne sustave vođenja koji
će odgovoriti na potrebe svih dionika.
-Poticati razvoj poduzetničkih znanja i vještina u svrhu efikasnog gospodarskog korištenja
kulturne baštine.
-Poticati suradnju, povezivanje i prenošenje znanja sinergijom ekonomskih stručnjaka i
stručnjaka u području kulturnih djelatnosti.

ZAŠTO ODABRATI OVAJ STUDIJSKI PROGRAM?

-Studij u potpunosti prilagođen specifičnostima kulturnih djelatnosti.
-Sudjelovanje stručnjaka iz akademske i poslovne zajednice.
-Mogućnost stjecanja praktičnih vještina upravljanja organizacijama i projektima.
-Završetkom studija se stječe titula: sveučilišni specijalist upravljanja organizacijama i
projektima u kulturi (univ. spec. oec.)
-Uvećanje osnovne plaće za 5% prema Kolektivnom ugovoru za državne službenike i
namještenike

EKONOMSKI  FAKULTET ZAGREB

UPRAVLJANJE ORGANIZACIJAMA I  PROJEKTIMA U KULTURI

K O M E  J E  S T U D I J  N A M I J E N J E N ?

Z a š t o  o d a b r a t i  s t u d i j s k i  p r o g r a m
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3 .  MEDUNARODNO
POSLOVANJE

4.  UVOD U STRUČNI  I
ZNANSTVENI  RAD

2.  MIKROEKONOMIJA

1 .  MAKROEKONOMIJA
1 .  UPRAVLJANJE
KVALITETOM U


KULTURI

2 .  MENADŽMENT
NEPROFITNIH


ORGANIZACIJA

3.  INTERPRETACIJA

I  PREZENTACIJA


KULTURNE BAŠTINE



4.  UMJETNOST,
KULTURNA BAŠTINA 

I  TRŽIŠTA

1 .  IZBORNI
KOLEGIJ  I

3 .
IZBORNI
KOLEGIJ
I I I

2 .  IZBORNI
KOLEGIJ  I I

5 .  IZBORNI
KOLEGIJ  V

4.
IZBORNI
KOLEGIJ
IV

IZRADA SEMINARSKOG RADA/ANALIZE SLUČAJA

*  samo za  s tudente  ko j i  nemaju  d ip lomu iz  područ ja  ekonomskih  znanost i

V i š e  i n f o r m a c i j a  o  u v j e t i m a  p r i j a v e  i  u p i s a  n a  s t u d i j s k i  p r o g r a m  d o s t u p n o  j e  n a  m r e ž n i m
s t r a n i c a m a  p o s l i j e d i p l o m s k i h  s v e u č i l i š n i h  s t u d i j a :  h t t p : / / w w w . e f z g . u n i z g . h r / s t u d i j i -
2 9 7 1 9 / p o s l i j e d i p l o m s k i - s p e c i j a l i s t i c k i - s t u d i j i / 2 2 3 5 9 .

PRIJAVA TEME

POSLIJEDIPLOMSKOG

SPECIJALISTIČKOG

RADA

IZRADA
POSLIJEDIPLOMSKOG

SPECIJALISTIČKOG
RADA

OBRANA
POSLIJEDIPLOMSKOG

SPECIJALISTIČKOG
RADA

NULTI  SEMESTAR* 1 . SEMESTAR 2 .  SEMESTAR

UVJETI  UPISA NA STUDIJ  I  PRIJAVA NA STUDIJ
 
- z a v r š e n  p r e d b o l o n j s k i m  č e t v e r o g o d i š n j i m  s v e u č i l i š n i m  d o d i p l o m s k i  s t u d i j
- z a v r š e n  o d g o v a r a j u ć i  b o l o n j s k i  d i p l o m s k i   s v e u č i l i š n i   s t u d i j ,  o d n o s n o
i n t e g r i r a n i  p r e d d i p l o m s k i  i  d i p l o m s k i  s v e u č i l i š n i  s t u d i j  ( s  o s t v a r e n i h  3 0 0
E C T S  b o d o v a )
- t i j e k o m  s t u d i j a  o s t v a r e n  p r o s j e k  o c j e n a  3 , 5  ( u k o l i k o  s t u d e n t  i m a  n i ž i
p r o s j e k  p o t r e b n o  j e  p r i l o ž i t i  p r e p o r u k u  d v a  s v e u č i l i š t n a  p r o f e s o r a )
- p o z n a v a n j e  j e d n o g  s t r a n o g  j e z i k a
 

K O N C E P T  S T U D I J A
NASTAVNI  PLAN



OBVEZNI  KOLEGIJ I

U p r a v l j a n j e  k v a l i t e t o m  
u  k u l t u r i
 
M e n a d ž m e n t  n e p r o f i t n i h
o r g a n i z a c i j a
 
U m j e t n o s t ,  k u l t u r n a  
b a š t i n a  i  t r ž i š t a
 
I n t e r p r e t a c i j a  i  p r e z e n t a c i j a
k u l t u r n e  b a š t i n e

Ukupno bodova:

PISANI  RAD (obavezan)

A n a l i z a  s l u č a j a  /  s e m i n a r s k i  r a d
 
POSLIJEDIPLOMSKI  SPECIJALISTIČKI  RAD

UKUPAN BROJ BODOVA ZA SVE AKTIVNOSTI  NA STUDIJU:

24

60

                                 
Nosite l j ( i )                             Broj  sat i   ECTS bodovi
P r o f . d r . s c .  T o n ć i  L a z i b a t              3 0             6  
 
D o c . d r . s c .  I v a n a  M a r i ć                  3 0            6
 
I z v . p r o f . d r . s c .  I n e s  D u ž e v i ć          3 0             6
 
Pr o f . d r . s c  I v o r  J a n k o v i ć               3 0             6

IZBORNI  KOLEGIJ I  ( t reba polož i t i  5  od 10)                                                             
                                             Nosite l j ( i )                           Broj  sat i    ECTS bodovi

P o d u z e t n i š t v o                          I z v . p r o f . d r . s c .  D a r i o  D u n k o v i ć ,  
                                                I z v . p r o f . d r . s c .  K r i s t i n a  P e t l j a k          2 0              4                

K u l t u r a  i  i n o v a c i j e                    P r o f . d r . s c  .  T o m i s l a v  B a k o v i ć           2 0              4
 
P r a v n i  a s p e k t i  u p r a v l j a n j a  k u l t u r n o m  b a š t i n o m    
                                               P r o f . d r . s c .  H a n a  H o r a k                      2 0              4

O s n o v e  f i n a n c i j s k o g  i z v j e š t a v a n j a
                                               P r o f . d r . s c .  L a j o š  Ž a g e r                      2 0              4

 
O s n o v e  m a r k e t i n g a                 P r o f . d r . s c .  J u r i c a  P a v i č i ć ,  
                                               I z v . p r o f . d r . s c .  R u ž i c a  B r e č i ć              2 0              4                

 T u r i z a m ,  k u l t u r n a  b a š t i n a  i  l o k a l n a  z a j e d n i c a  
                                               I z v . p r o f . d r . s c .  I n g e b o r g  M a t e č i ć        2 0              4
  

U p r a v l j a n j e  m u z e j i m a             P r o f .  d r .  s c .  I v o r  J a n k o v i ć                  2 0              4
 

U p r a v l j a n j e  p r o j e k t i m a  i  t i m o v i m a   
                                              D o c .  d r .  s c .  S a š a  M i s s o n i                    2 0              4

M e d i j i  i  k o m u n i k a c i j a             I z v . p r o f . d r . s c .  I v a n  T a n t a                    2 0              4
 
K r i t i č k i  p r i s t u p  k u l t u r n o j  b a š t i n i  
                                              I z v . p r o f . d r . s c .  I n g e b o r g  M a t e č i ć         2 0              4

Ukupno bodova (za  5  položenih kolegi ja ) :                                                 20

ECTS bodovi
4
 

1 2
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Na studi j skom programu će
sudje lovat i  i  bro jn i  gostu juć i
predavač i  i z  raz l ič i t ih
organizac i ja  u  ku l tur i .

SURADNICI :
 
Dr.  sc .  Barbara  Cvitkušić
       I n s t i t u t  z a  a n t r o p o l o g i j u
Mr.  sc .  Sanj in  Mihel ić
       A r h e o l o š k i  m u z e j  u  Z a g r e b u
Dr.  sc .  Olga Or l ić ,
       I n s t i t u t  z a  a n t r o p o l o g i j u
Dr.  sc .  Kr ist i jan Pol janec,  

E k o n o m s k i  f a k u l t e t  S v e u č i l i š t a  
       u  Z a g r e b u

NOSITELJI  KOLEGIJA:
 
Pr o f .  d r .  s c .  T o m i s l a v  B a k o v i ć ,  E k o n o m s k i  f a k u l t e t  S v e u č i l i š t a  u  Z a g r e b u
I z v .  p r o f .  d r .  s c .  R u ž i c a  B r e č i ć ,  E k o n o m s k i  f a k u l t e t  S v e u č i l i š t a  u  Z a g r e b u  
I z v .  p r o f .  d r .  s c .  D a r i o  D u n k o v i ć ,  E k o n o m s k i  f a k u l t e t  S v e u č i l i š t a  u  Z a g r e b u  
I z v .  p r o f .  d r .  s c .  I n e s  D u ž e v i ć ,  E k o n o m s k i  f a k u l t e t  S v e u č i l i š t a  u  Z a g r e b u  
P r o f .  d r .  s c .  H a n a  H o r a k ,  E k o n o m s k i  f a k u l t e t  S v e u č i l i š t a  u  Z a g r e b u 
Pr o f .  d r .  s c .  I v o r  J a n k o v i ć ,  I n s t i t u t  z a  a n t r o p o l o g i j u
P r o f .  d r .  s c .  T o n ć i  L a z i b a t ,  E k o n o m s k i  f a k u l t e t  S v e u č i l i š t a  u  Z a g r e b u  
I z v .  p r o f .  d r .  s c .  I v a n a  M a r i ć ,  E k o n o m s k i  f a k u l t e t  S v e u č i l i š t a  u  Z a g r e b u  
I z v .  p r o f .  d r .  s c .  I n g e b o r g  M a t e č i ć ,  E k o n o m s k i  f a k u l t e t  S v e u č i l i š t a  u  Z a g r e b u
D o c .  d r .  s c .  S a š a  M i s s o n i ,  I n s t i t u t  z a  a n t r o p o l o g i j u
P r o f .  d r .  s c .  J u r i c a  P a v i č i ć ,  E k o n o m s k i  f a k u l t e t  S v e u č i l i š t a  u  Z a g r e b u  
I z v .  p r o f .  d r .  s c .  K r i s t i n a  P e t l j a k ,  E k o n o m s k i  f a k u l t e t  S v e u č i l i š t a  u  Z a g r e b u  
I z v .  p r o f .  d r .  s c .  I v a n  T a n t a ,  S v e u č i l i š t e  U  D u b r o v n i k u  
P r o f .  d r .  s c .  L a j o š  Ž a g e r ,  E k o n o m s k i  f a k u l t e t  S v e u č i l i š t a  u  Z a g r e b u
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TAJNIK STUDIJA
Dr. sc. Luka Buntić
Kabinet A301
Telefon: 01/23 83 465
e-mail: lbuntic@efzg.hr

Nikolina Nimac 
Telefon: 01/2383-218

E-mail: nnimac@efzg.hr

VODITELJICA STUDIJA 
Izv .  prof .  dr .  sc .  Ines  Dužević
Kabinet 13
Telefon: 01/23 83 185
e-mail: iduzevic@efzg.hr

Ozana Strunje, bacc. oec. 
Telefon: 01/2383-219

E-mail: ostrunje@efzg.hr

REFERADA ZA

POSLIJEDIPLOMSKE STUDIJE

RADNO VRIJEME REFERADE
ponedjeljak , srijeda i petak 11-13h
utorak i četvrtak 15-18h
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